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HYTE-neuvotteluista yleisesti

Helsingin kaupunki neuvottelee vuosittain hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota tekevien muiden
julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyddyllisten yhteis6jen kanssa seka HUS-yhtyman
kanssa hyvinvoinnin ja terveyden edistamista koskevista tavoitteista, toimenpiteista, yhteistyosta ja
seurannasta.

* Kolmessa ikaryhmakohtaisessa HYTE-neuvottelussa keskusteltiin alueellisesta yhteistyosta ja eriytymisen
ehkaisemisesta, liikkkumisesta ja harrastamisesta seka mielen hyvinvoinnista ja paihteiden kaytosta.

* Neuvotteluihin osallistui yhteensa 155 henkil6a, joista 80 oli kaupungin edustajia ja 75 edusti muita
tahoja (jarjestot, oppilaitokset, HUS, valtio).

* Helsingin kaupungin ja HUS-yhtyman valinen lakisaateinen HYTE-neuvottelu kaytiin marraskuussa 2023.
Neuvottelussa sovittiin Helsingin kaupungin ja HUS-yhtyman valisesta HYTE-yhteistyOn toimintatavasta,
seka HYTE-neuvottelujen toteutuksesta osana Helsingin HYTE-neuvottelumallia. Lisaksi keskusteltiin
vhteistyosta liittyen Helsingin hyvinvointisuunnitelma- ja -kertomustyohon.



Miksi ja miten neuvoteltiin

Tarkoitus on luoda pohjaa vaikuttavalle yhteistydlle puhumalla
hyvinvointia ja terveytta koskevista tavoitteista,
toimenpiteista, yhteistydsta ja seurannasta.

Vastataan uuden lainsdadannon tavoitteisiin ja Helsingin
kaupungille osoitettuihin tehtaviin
(Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta 612/2021, 6 8).

Keskustelu on ohjattu tyopaja, jonka tuloksista tehdaan

yhteenveto HYTE-ohjausryhmalle ja kaupungin paatoksentekoon.

Tulokset huomioidaan seuraavan vuoden HYTE-tyon
suunnittelussa.




HYTE-neuvotteluiden kokonaisuudet
vuodelle 2024

31.1. Lapset,
nuoret ja 14.2. Tyoikaiset 8.2. lkaantyneet
lapsiperheet

Teema 1. Alueellinen yhteistyo ja eriytymisen ehkaiseminen
Teema 2: Liikkuminen ja harrastaminen
Teema 3: Paihteiden kaytto ja mielen hyvinvointi




Neuvottelut 2024 osallistujat

31.1. Lapset, nuoret ja lapsiperheet 55
(jarjestot/kumppanit 31 + kaupunki 24)

8.2. lkaantyneet 54
(jarjestot/kumppanit 28 + kaupunki 26)

14.2. Tyoikaiset 46
(Jarjestot/kumppanit 16 + kaupunki 30)

Helsingin yliopisto, Teatteri lImié O, Kehitysvammatuki 57 ry, Helsingin turvakoti ry, Norr
om Stan rf, MLL Uusimaa, Nuorisotutkimusseura ry, Helsingin Diakonissalaitos,
Helsingin yliopiston ylioppilakunta, Ehkaiseva paihdetyd Ehyt ry, Sydanliitto, Etela
Suomen Alue ry, Helsingin nuorisoneuvosto, Arkkitehtimuseo ja Designmuseo,
Helsingin poliisilaitos, Metropolia amk, Namika, Q-teatteri, Diakonissalaitos,
Rikosseuraamuslaitos, Aseman Lapset ry, HUS Perusterveydenhuollon yksikko,
SOTEPE, KASKO, PESO, Kanslia, KuVa, Tepa, KYMP, Pelastuslaitos

Elékelaisten Hgin aluejarjesto, Ikainstituutti, Helsingin Ruskayhdistys ry, EHYT ry,
MEREO ry, Vanhusten turva sr, Helsingin muistiyhdistys, Miina Sillanp&én saétio,
Turvallisen vanhuuden puolesta Suvanto ry, Arkkitehtuuri- ja Designmuseo, Metropolia
AMK, Omakotisaatio sr/senioritoiminta, Hgin kunnalliset elakelaiset ry,
Kehitysvammatuki 57 ry, Diakonissalaitos, Jade yhteiso ry/monikieliset iakkaat, Groove,
Muistiystavallinen Helsinki-verkosto, Vanhustydn keskusliitto/senioritoiminta, MIELI
Suomen mielenterveys ry, Padkaupunkiseudun omaishoitajat ry, HUS, Kanslia,
SOTEPE, KuVa, KASKO, KYMP, Strategiaosasto, Tepa

Helsingin A-kilta, Rikosseuraamuslaitos, HUS Perusterveydenhuollon yksikkd, Helsingin
klubitalo, Esko ry, Sydanliitto, Etela-Suomen Alue ry, Sydanliitto, Diakonissalaitos,
Designmuseo, MIELI Suomen Mielenterveysseura ry, Miessakit ry, Sydpajarjestot,
SOTEPE, Kanslia, KuVa, KASKO, Sote/Tulevaisuuden sotekeskus, Tepa, Elinkeino-
osasto




Neuvotteluiden
osaIIiStavat lImiépohjaisuus:

1. Mita ilmigita on tunnistettu ja havaittu liittyen kyseiseen poytateemaan, joihin

1 |
tyo pal at olisi tarkeaa tarttua ja saada muutos?

2. Missa pitdisi erityisesti tehda yhteistyota? (Miten? Kenen tai keiden kanssa?)

Teema 1: Alueellinen yhteistyo ja eriytymisen ehkaiseminen
Teema 2: Liikkuminen ja harrastaminen
Teema 3: Paihteiden kaytto ja mielen hyvinvointi

TyOpajat olivat kaksiosaiset; ensimmainen osa _ _
HYTE yhteistyon tulevaisuus:

keskittyi ilmiopohjaiseen tyoskentelyyn ja toinen | | ( y oyt
- etuyaha TR : 1. Misté erityisesti olen tyytyvainen ja iloinen (HYTE) -yhteistyossa? Tata
osa HYTE-yhteistyohon. Tyopajojen kesto oll kysymysta tarkastellaan kunkin péytdryhméan teeman kautta.

3h/neu_v ottelu. Yksi tyGpaja toteutettiin 2. Mitd haluaisin parantaa HYTE-yhteistydssa? Pohtikaa ja kirjatkaa kaksi
Teamsissa. ehdotusta toimenpiteeksi mita haluaisit yhteistyossa erityisesti edistaa ja

- mahdollistaa?



Neuvotteluiden kulku 2024

HYTE- HYTE-
verkosto verkosto
L Teema 1
verkosto Teema 1
HYTE- Teema 3
verkosto
e Teema 1
verkosto Teema 1
Teema 3
Kaupungin | """ "%
[ HYTE-ohry ]  Valtuusto .
HYTE- Teema 1
verkosto / Teema 2
Teema 3

HYTE-teemging_n yritys- HYTE- ja HYTE- ja
VIR kumppani-tieto  kumppani-
osaksi talouden tieto osaksi
Kaupungin ja HUS- ja toiminnan talouden ja
yhtyman muu yhteistyd ja suunnittelua ja toiminnan
neuvottelut raportointia suunnittelua
ja

raportointia



Nostot ilmiodista: Lapset nuoret ja
lapsiperheet

Alueellinen yhteisty6 ja eriytymisen ehkdiseminen:

. Palveluiden ulkopuolelle jaaneiden lasten, nuorten ja perheiden [6ytamiseen pitaisi panostaa
vhteistyolla eri sektoreiden valilla, talla tavoin voitaisiin osaltaan ehkaista esim. jengiytymista.

. Kouluissa olisi hyva olla edustettuna muitakin ammattiryhmia kuin opettajat, joiden puoleen voi
kaantya matalalla kynnyksella.

Liikkuminen ja harrastaminen:

. Luontaisen liikkumisen vaheneminen ja tyttdjen liikkumattomuus huolestuttaa.

« Nuorten liikunta on kaupallistunut ja on osin liian kilpailuhenkista mika lisaa polarisaatiota,
mahdollisuuksia myds muun tyyppiseen liikkumiseen tulisi lisata.

Paihteiden kaytto ja mielen hyvinvointi:
« Nuorten lisaantynyt sahkdsavukkeiden kaytto herattaa huolta. Paihdekokeiluihin pitaisi tarttua
napakammin heti kun niita havaitaan.

Lahde: Hyte-neuvotteluiden muistiot



Nostot iimiodista: Tyoikaiset

Alueellinen yhteisty6 ja eriytymisen ehkdiseminen:

. Palvelujen sijoittuminen ja saatavuus tasa-vertaisesti eri alueilla on tarkeaa.

. Kaikki asukasryhmat eivat I6yda palveluihin. Olisi huolehdittava siita etta heille on tarjolla oikeanlaisia
palveluita ja ne ovat helposti [6ydettavissa.

Liikkuminen ja harrastaminen:
. Mahdollisuudet arkiliikuntaan pitaisi tuoda nakyvammin esille.
. Harrastemahdollisuuksissa tulisi huomioida erityisryhmat ja poistaa osallistumisen esteita.

Paihteiden kaytto ja mielen hyvinvointi:
. On tarkeaa tuoda esiin elamantapojen merkitys mielen hyvinvoinnin edistamisen keinona. Samaan
aikaan on huolehdittava siita, etta osataan ohjata apua tarvitsevat oikeisiin palveluihin.

Lahde: Hyte-neuvotteluiden muistiot



Nostot ilmiodista: lkaantyneet

Alueellinen yhteisty6 ja eriytymisen ehkdiseminen:

. Digisyrjaytymisen ehkaisy koetaan tarkeana. On huolehdittava siita, etta ikaantyneiden palveluja ja
tietoja palveluista on saatavilla muutenkin kuin digitaalisessa muodossa.

. lkaantyneiden aktiivisuus on polarisoitunut ja olisi Idydettava ne ikaantyneet, jotka eivat itse osaa tai
pysty hakeutumaan palveluihin. Erityisesti yksinaisten ikaantyneiden loytaminen on tarkeaa.

Liikkuminen ja harrastaminen:

. Hyvalla ja kohdennetulla talvikunnossapidolla voidaan vaikuttaa ikaantyneiden arkiliikkumiseen ja
vahentaa pelkoja liukastumisesta ja kaatumisesta.

. Kaupunkiymparistossa pitaisi olla turvallista ja helppoa liikkua, esimerkiksi huomioimalla esteettomyys
ja parantamalla levahtamismahdollisuuksia penkkeja lisaamalla.

Paihteiden kaytto ja mielen hyvinvointi:

. Oikeanlaisten ja oikea-aikaistan palvelujen saannin turvaaminen, palvelutarpeiden tunnistaminen ja
puheeksi otto. Palveluja tulisi olla tarjolla muutenkin kuin digitaalisesti.

. Yksinadisyyden ehkaisy olisi tarkeaa, koska yksindisyys on usein juurisyy liialliseen paihteiden kayttoon.

Lahde: Hyte-neuvotteluiden muistiot
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Neuvottelut 2024 osallistujat

31.1. Lapset, nuoret ja lapsiperheet: 55 (jarjestot/kumppanit 31 + kaup. 24)
Palautteeseen vastasi 35% osallistujista (n=19).

8.2. Ikaantyneet: 54 (jarjestot/kumppanit 26 + kaupunki 28)
Palautteeseen vastasi 57% osallistujista (n=32).

14.2. TyoOikaiset ja aikuisvaesto: 46 (jarjestot/kumppanit 16 + kaupunki 30)

Palautteeseen vastasi 37,5% osallistujista (n=18).
Tilaisuus jarjestettiin Teamsissa julkisen liikkenteen lakon vuoksi.

Palautteet on keratty Webropol-kyselyilla jokaisen tilaisuuden jalkeen omalla
kyselylla.

11



NBNIRE _
\}\\\\\ é _\7].. ,\k)
AUEEUANEN YEISTLS
4

FUNmMse" B
O ==

Neuvotteluissa toimivat hyvin

« Keskustelut jarjestdjen kanssa pienryhmissa olivat aktiivisia. Tydskentelyt
olivat napakoita ja ihmiset saatiin osallistumaan.

kRN

“llmapiiri arvostava, innostava, kuunteleva. Asiaan sitouduttu hyvin.”
“Kutsu oli hyvé - tydpajamaisuus ja keskustelun korostaminen madaltaa

kynnysta. Toteutus oli erinomainen - selked, hyvin aikataulutettu ja hyvat o]
materiaalit ym jarjestelyt. Ryhmatyoskentely oli positiivista, rakentavaa, I 0 4
aikaansaavaa ja hauskaa! & ' %( & §
 Fasilitointi sai paljon hyvaa palautetta ja tiloja pidettiin sopivina neuvotteluissa. Ny
“Hyva fasilitoitu prosessi kuljetti yhteiseen keskusteluun ja jatti kaipuun jatkaa
monialaista ja monisektoraalista keskustelua kohti toimenpiteita ja tulevia ey
yhteistoita.” ;:uw neu IS
“Hyvin jarjestetty ja kysymykset oli pilkottu osiin.” ’ Pl tomipb Pt | Pt elgas
5mh:uh£m Prethune menyse ™
. . TP : . | MK Lodasg
. Myds etana neuvottelut toimivat hyvin ja yhteisollista Flinga —alustaa pidettiin S ibaakaksi chy ng ik g
hyvana tydskentelyssa. o

“Onnistui tosi hyvin mybs etéana, kaikki saivat 4dnenséa kuuluviin ehka jopa
aiempia lahineuvotteluita paremmin.”




Mita neuvotteluissa olisi voinut tehda toisin

 Tilat eivat olleet riittavat kaikissa neuvotteluissa. Toivottiin pienryhmatyoskentelylle omia erillisia tiloja.
Osallistujia oli paljon ja viereisten ryhmien keskusteluista nousi taustahalya.

» Onko neuvottelu sanana paras mahdollinen?

"Kutsut tulivat jotenkin hyvin valikoidusti, mutta olen iloinen, etté juuri mina tulin kutsutuksi. En kokenut tilannetta
ehka niink&an neuvotteluksi, ehka tilaisuuden nimi voisi olla joku muu. Neuvottelussa kokisin olevan enemman
vaikuttamisen paikkaa, nythan keskustelut olivat hyvin yleisellé tasolla.”

"TyGskentely jai hyvin ylatasoiseksi eika ilmidihin oikeasti pureuduttu. Vaikka eri toimijoiden kanssa keskustelu
onkin hyodyllista, olisiko kuitenkin ollut toimivampaa konkreettisempien toimenpiteiden syntymisen kannalta, jos
saman ikaryhman parissa tyoskentelevéat olisivat keskustelleet yhdessa (esim. pienet lapset, perheet, nuoret)?
Miten tasta jatketaan ei mydskaan aivan tullut selvaksi, sita olisi voinut viela tarkentaa.”

« Teams-neuvottelusta:
"Olisin toivonut syvempaa ja dialogisempaa keskustelua, ehka teams-formaatti vaikutti silhen. Kysymykset

olisivat voineet olla yksityiskohtaisempia ja tiiviimpi&, nyt laajoja ja abstrakteja. Hieman hamaraksi jai sana
neuvottelu, silla mihinkéan lopputulokseen ei paasty.”

.



Osallistujien toiveita vuoden 2025 neuvotteluillie

 Toivottiin, ettd neuvottelut toteutetaan live-tilaisuutena jatkossakin, jotta
voisi verkostoitua paremmin.

« Moni toivoi, etta taman vuoden kehittdmisehdotukset etenisivat ja saisi
kuulla ennen seuraavia neuvotteluita, miten asiat ovat edenneet.

« Kutsuttavien kohderyhmiin toivottiin kiinnitettavan huomiota.

“Voisiko Hyten kohderyhmien edustajia ja kayttgjia ottaa
kokemusasiantuntijoita mukaan neuvotteluihin?”

“Laajempi ja monialaisempi jarjestékentdn edustus, ml
maahanmuuttajajarjestot, tyollisyys, vammaisjarjestot, nuorison edustajat,
opiskelijat. Seka myds tietoa aina mita edellisvuoden neuvotteluista jai
elaméaan ja kehitettavaksi.”

T

“‘Kutsuttavien jarjestojen ja sidosryhmien tarkastelua Kriittisin silmin: mita
teemoja edustavia tahoja ei ehka ollut tand vuonna mukana lainkaan, mutta
Jatkossa olisi hyvéa olla.”
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Tyopajatyoskentelyssa tulin kuulluksi
Asteikko O0=en tullut kuulluksi, 5=tulin hyvin kuulluksi

* [kaantyneet keskiarvo 4,7
* Tyoikainen aikuisvaesto keskiarvo 4,5

» Lapset, nuoret ja lapsiperheet keskiarvo 4,2

Saadun kokonaispalautteen mukaan ilmapiiri tydpajoissa oli avoin, innostava seka
alkaansaava ja osallistujat kokivat tulleensa kuulluiksi.

’



Ikaantyneiden
HYTE-neuvottelut
8.2.2024
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