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§ 1 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen sekä 
pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 

Päätös 
 

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunta päätti todeta kokouksen 
laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Samalla tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunta päätti valita 
pöytäkirjantarkastajiksi Mojibur Doftorin ja Byoma Tamrakarin sekä 
varatarkastajiksi Minna Majaniemen ja Lauri Skönin. 

Käsittely 
 

Iris Flinkkilän ja Mari Laasion ilmoitettua myöhässä saapumisesta 
tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunta päätti yksimielisesti valita 
pöytäkirjantarkastajiksi Mojibur Doftorin ja Byoma Tamrakarin sekä 
varatarkastajiksi Minna Majaniemen ja Lauri Skönin. 
 

 

Päätösehdotus 
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunta päätti todeta kokouksen 
laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Samalla tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunta päätti valita 
pöytäkirjantarkastajiksi Iris Flinkkilän ja Mojibur Doftorin sekä 
varatarkastajiksi Byoma Tamrakarin ja Mari Laasion. 
 

Esittelijän perustelut 
 

Hallintosäännön 29 luvun 3 §:n mukaan toimielimen kokouskutsu on 
lähetettävä vähintään neljä päivää ennen kokousta, jollei toimielin 
toisin päätä. 
 
Hallintosäännön 29 luvun 20§ mukaan pöytäkirjan tarkastaa kaksi 
toimielimen kullakin kerralla valitsemaa jäsentä, ellei toimielin toisin 
päätä. Toimielin voi erikseen päättää tarkastaa pöytäkirjan tietyn 
kohdan jo samassa kokouksessa. Jos pöytäkirjantarkastajat eivät 
hyväksy pöytäkirjaa taikka he tai varatarkastajiksi valitut ovat estyneitä 
allekirjoittamasta sitä, pöytäkirja tarkastetaan toimielimen seuraavassa 
kokouksessa. 

 
Esittelijä 
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kumppanuuspäällikkö 
Titta Reunanen 

 
Lisätiedot  

Titta Reunanen, kumppanuuspäällikkö, puhelin: 310 23437 
                      titta.reunanen@hel.fi 

 
 

Muutoksenhaku 
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai täytäntöönpano. 
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§ 2 
Helsingin kaupungin kotoutumisen edistämisen painopisteet vuosille 2022–2025 sekä 
kotoutumislain kokonaisuudistus 
 
 
 

Päätös 
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunta päätti merkitä tiedoksi saadun 
informaation. 
 

 

Käsittely 
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunta keskusteli siitä, kuinka 
International House Helsingin toimintojen pariin ohjautuisi vielä 
enemmän maahanmuuttajia, ja siitä, kuinka paljon valtio on 
leikkaamassa kotoutumisen määrärahoja ja pystyykö kaupunki 
kompensoimaan niitä.  
 

 

Päätösehdotus 
Päätös on ehdotuksen mukainen. 

 

Esittelijän perustelut 
 

Kaupunginhallituksen elinkeinojaosto hyväksyi 9.5.2022 Helsingin 
kaupungin kotoutumisen edistämisen painopisteet vuosille 2022–2025, 
joka on kotoutumislain (Laki kotoutumisen edistämisestä 1386/2010) 
kunnalta edellyttämä kotouttamisohjelma. Ohjelmaan on valittu 
yhdessä toimialojen kanssa keskeiset ja ajankohtaiset 
kehittämiskohteet strategiakaudelle 2022–2025. Toimenpiteiden 
toteuttamista tuetaan myös erillisellä kotoutumisen tuen määrärahalla. 
On tärkeää huomioida, että väestön moninaistuminen ja kotoutumisen 
edistäminen koskettavat kaikkia kaupungin toimialoja ja 
palveluja.  Ohjelma ei siten kata kaikkea sitä työtä, jota kaupungin eri 
toimialoilla tehdään kotoutumisen edistämiseksi ja joka on jo 
vakiintunut ja valtavirtaistunut osaksi kaupungin palveluja.  

Laki kotoutumisen edistämisestä uudistuu ((681/2023) ja uudistunut 
laki astuu voimaan vuoden 2025 alussa. Lain keskeisenä tavoitteena 
on sujuvoittaa polkuja työelämään ja parantaa työvoiman ulkopuolella 
olevien maahanmuuttajien palveluita. Erityisen huomion kohteena ovat 
kotona lapsiaan hoitavat vanhemmat. Kotoutumislain 
kokonaisuudistuksen sekä työllisyyspalveluiden siirtyessä kunnille 
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kokonaisuudessaan kunnan rooli ja vastuu kotoutumispalveluista 
vahvistuu edelleen. Se tarjoaa Helsingille hyvän mahdollisuuden 
kehittää kotoutumista edistäviä palveluita kokonaisuutena ja tukea 
kaikkien työikäisten kotoutujien pääsyä työmarkkinoille. 

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunta kuulee maahanmuuttojohtaja 
Glenn Gassenia Helsingin kaupungin kotoutumisen edistämisen 
painopisteet vuosille 2022–2025 -ohjelmasta sekä kotoutumislain 
kokonaisuudistuksesta. 

 
 
Esittelijä 

kumppanuuspäällikkö 
Titta Reunanen 

 
Lisätiedot  

Titta Reunanen, kumppanuuspäällikkö, puhelin: 310 23437 
                      titta.reunanen@hel.fi 
 

 

Muutoksenhaku 
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai täytäntöönpano. 
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§ 3 
Monikielisen viestinnän hanke 
 
  

  
 

Päätös 
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunta päätti merkitä tiedoksi 
saadun informaation. 

 
 

Käsittely 
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikuntaa kiinnosti vieraskielisille 
kohdennetun viestinnän lisäksi se, millä tavoin kaupungin viestinnässä 
huomioidaan muita erityisiä kieliryhmiä, kuten viittomakielisiä tai 
pistekirjoitusta käyttäviä.  

 

Päätösehdotus 
Päätös on ehdotuksen mukainen. 

  

Esittelijän perustelut 
 

Helsinki monimuotoistuu nopeasti. Kaupunkistrategiassa 2021–
2025 Helsinki on sitoutunut edistämään viestinnän ja 
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien 
monikanavaisuutta, monimuotoisuutta ja monikielisyyttä. 
Viestintäosaston hankkeessa kehitetään kaupungin monikielistä 
ja -kanavaista viestintää sekä neuvontaa, jotta kaupunki 
tavoittaa yhä paremmin äidinkielenään muita kuin kaupungin 
viestinnän pääkieliä (suomi, ruotsi ja englanti) puhuvia 
helsinkiläisiä. 
 
Hankkeessa tuotetaan asiakasymmärrystä Helsingin 
yleisimpien kielivähemmistöjen tarpeista sekä monikielisiä 
viestintäpilotteja, joiden tarkoituksena on lisätä 
kielivähemmistöihin kuuluvien helsinkiläisten tietoisuutta heitä 
koskevista palveluista ja ajankohtaistiedosta. Edellisten pohjalta 
hankkeessa laaditaan monikielisen viestinnän toimintamalli 
sekä kaupunkiyhteiset kieli- ja kanavasuositukset, joiden avulla 
tuetaan kaupungin työntekijöitä viestimään eri kielillä. 

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunta kuulee 
viestintäasiantuntija Niina Aholaa Monikielisen viestinnän 
hankkeesta. 
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Esittelijä 

kumppanuuspäällikkö 
Titta Reunanen 

 
Lisätiedot  

Titta Reunanen, kumppanuuspäällikkö, puhelin: 310 23437 
                     titta.reunanen@hel.fi 
 

 

Muutoksenhaku 
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai täytäntöönpano. 
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§ 4 
Lausunto varavaltuutettu Ted Apterin valtuustoaloitteesta Immigrant Councilin 
perustamiseksi Helsinkiin 
 
 
  

Päätös 
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunta päättää antaa 
kaupunginhallitukselle seuraavan lausunnon 
varavaltuutettu Ted Apterin aloitteesta Immigrant 
Councilin perustamiseksi Helsinkiin. 

 
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunta pitää tärkeänä, 
että edistetään tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta ja 
myönteistä vuorovaikutusta eri väestöryhmien välillä sekä 
mahdollistetaan nykyistä paremmin 
ulkomaalaistaustaisten helsinkiläisten äänten kuuluvuus 
kaupungin suunnittelussa, toiminnassa ja seurannassa. 
Ulkomaalaistaustaisten asukkaiden ja yhteisöjen äänten 
kuuluvuutta edistetään nykyisellään osana kaupungin eri 
toimielinten toimintaa, erilaisten suunnitelmien, ohjelmien 
ja toimenpidekokonaisuuksien sisällä ja 
toimialakohtaisesti palvelujen suunnittelun ja 
toimeenpanon yhteydessä. 
 
Helsingissä toimii poliittisista luottamushenkilöistä 
koostuva tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunta, jonka 
tehtäviä ovat edistää, seurata ja arvioida sukupuolten 
tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumista, syrjinnän 
ehkäisemistä ja poistamista kaikessa Helsingin kaupungin 
toiminnassa ja palveluissa sekä seurata ja arvioida 
kaupunkitasoisen palveluiden tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuussuunnitelman toimeenpanoa. 
Toimikunnassa käsitellään säännöllisesti kaupungin 
palveluita myös ulkomaalaistaustaisten helsinkiläisten 
näkökulmasta.  
 
Helsingissä toimivat vanhus- ja vammaisneuvostot, joiden 
tehtävänä on edistää kaupungin ja eri vanhus- ja 
vammaisjärjestöjen välistä yhteistoimintaa sekä 
edesauttaa vanhusten, vammaisten ja muiden 
erityisryhmien osallistumista sekä vaikuttaa kunnan 
päätöksentekoon. Nuorisoneuvosto huolehtii siitä, että 
nuoria kuunnellaan Helsingin päätöksenteossa sekä 
kaupungin eri toimialojen toiminnan suunnittelussa, 
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toteuttamisessa ja seurannassa. Lisäksi Helsingissä toimii 
järjestöneuvottelukunta, jonka tehtävänä on varmistaa 
järjestöjen osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia. 
Järjestöneuvottelukunnassa ja vanhusneuvostossa on 
edustus kulttuurisesti moninaisista järjestöistä. Nykyisten 
neuvostojen ja tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunnan 
tehtävät sivuavat aloitteessa perustettavaksi ehdotetun 
toimielimen tehtäviä.  
 
Kaupungin toimintaa ohjaavat myös erilaiset suunnitelmat 
ja ohjelmat, kuten tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuussuunnitelma, kotoutumisohjelma 
(Helsingin kaupungin kotoutumisen edistämisen 
painopisteet vuosille 2022–2025), Helsingin 
hyvinvointisuunnitelma sekä toimialojen 
osallisuussuunnitelmat. Ohjelmia ja suunnitelmia on 
valmisteltu laaja-alaisessa yhteistyössä eri osapuolten 
kanssa ja kansalaisjärjestöjen näkemyksiä on kerätty 
erilaisissa kuulemistilaisuuksissa.  
 
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunta toteaa, että on 
tärkeää pohtia ehdotetun neuvottelukunnan roolia ja 
suhteutumista jo olemassa oleviin toimielimiin. Lisäksi 
tulee arvioida myös neuvottelukunnan sijaan muita 
vaihtoehtoja, joilla ulkomaalaistaustaisten kaupunkilaisten 
ääntä saadaan paremmin kuuluviin ja osallisuutta 
lisätään. Ulkomaalaistaustaisten osallistumisen 
vahvistamiseksi tarvitaan dynaaminen ja avoin matalan 
kynnyksen rakenne, joka lisäisi osallisuutta ja toimijuutta, 
erityisesti sellaisen ulkomaalaistaustaisen väestön 
keskuudessa, joita ei onnistuta tavoittamaan kaikille 
suunnatuilla vaikuttajafoorumeilla.  Kuulemisrakenteiden 
lisäksi kaupungin tulisi edelleen myös vahvistaa 
ulkomaalaistaustaisten väestöryhmien ja 
järjestötoimijoiden avointa kuulemista osana toimialojen 
normaaleja osallisuuskäytäntöjä ja päätösvalmistelua 
esimerkiksi kohdennettujen lausuntopyyntöjen muodossa. 
 

 

Käsittely 
Etukäteen jätetty vastaehdotus: 
Milo Toivonen:  
Korvataan lausunnon viimeinen kappale seuraavalla tekstillä: 
 
”Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunta toteaa, että 
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monikulttuurisuus ja kansainvälisyys ovat osa Helsingin kaupungin ja 
monien sen asukkaiden identiteettiä. Tämä seikka yhdessä sen 
kanssa, että Helsingin asukkailla ja siellä oleskelevilla henkilöillä 
merkittävällä osalla on ulkomaalaistaustaa, puoltaa ehdotusta 
Immigrant Councilin perustamisesta. Tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuustoimikunta pitää tärkeänä pohtia ehdotetun 
neuvottelukunnan roolia ja asettumista suhteessa jo olemassa oleviin 
toimielimiin. Ehdotuksen toteutuminen ei saa johtaa kaupungin sisällä 
tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusasioiden käsittelyn vaikeutumiseen tai 
maahanmuuttajaerityisten asioiden siirtymiseen pois tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuustoimikunnan agendalta. 
 
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunta haluaa kiinnittää huomiota, 
että kaupungin vaikuttajaelinten toiminta ja mandaatti tulee suunnitella 
merkitykselliseksi ja tarkoituksenmukaiseksi, jotta vaikuttaminen on 
aitoa eikä näennäistä. Immigrant Councilin tapauksessa olisi syytä 
varmistaa, että sen asialistalla on riittävän merkityksellisiä 
kokonaisuuksia ja että neuvottelukunnan lausunnoilla ja ehdotuksilla 
on painoarvoa. 
 
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunta pitää tärkeänä, että 
kaupunkilaisten osallisuuden ja vaikuttamisen vahvistamisessa 
kiinnitetään erityistä huomioita niihin väestönosiin ja henkilöihin, jotka 
jäävät tilastojen ulkopuolelle tai muuten näkymättömiin. Immigrant 
Councilin kaltaisessa neuvottelukunnassa tulisi huomioida kysymykset 
ketkä ovat osallisuuden piirissä ja ketkä jäävät sen ulkopuolelle. 
Maahanmuuttajataustaiset henkilöt eivät myöskään muodosta yhtä 
yhtenäistä ryhmää. Tämä olisi syytä ottaa huomioon neuvottelukunnan 
toiminnassa ja kokoonpanossa. 
 
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunta toteaa, että Immigrant 
Councilin kaltaisen neuvottelukunnan lisäksi tai sen sijaan tulee 
arvioida myös muita vaihtoehtoja, joilla ulkomaalaistaustaisten 
kaupunkilaisten osallisuutta ja ääntä saadaan vahvistettua. Toimikunta 
katsoo, että ulkomaalaistaustaisten henkilöiden osallistumisen 
vahvistamiseksi tarvitaan dynaaminen ja avoin matalan kynnyksen 
rakenne, joka lisäisi osallisuutta ja toimijuutta, erityisesti sellaisen 
ulkomaalaistaustaisen väestön keskuudessa, joita ei onnistuta 
tavoittamaan kaikille suunnatuilla vaikuttajafoorumeilla. 
 
Kuulemisrakenteiden lisäksi kaupungin tulisi edelleen myös vahvistaa 
ulkomaalaistaustaisten väestöryhmien ja järjestötoimijoiden avointa 
kuulemista osana toimialojen normaaleja osallisuuskäytäntöjä ja 
päätösvalmistelua esimerkiksi kohdennettujen lausuntopyyntöjen 
muodossa. Toimikunta katsoo, että uusien 
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vaikuttajarakenteiden suunnittelun lisäksi jo 
olemassaolevien rakenteiden tehokkaampi hyödyntäminen olisi sekä 
mahdollista että toivottavaa.” 
 
Keskustelun kuluessa Milo Toivonen päätti muokata vastaehdotustaan 
niin, että se pysyy muutoin samana, mutta lisättävästä tekstistä 
jätetään pois kohta  
”Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunta toteaa, että 
monikulttuurisuus ja kansainvälisyys ovat osa Helsingin kaupungin ja 
monien sen asukkaiden identiteettiä. Tämä seikka yhdessä sen 
kanssa, että Helsingin asukkailla ja siellä oleskelevilla henkilöillä 
merkittävällä osalla on ulkomaalaistaustaa, puoltaa ehdotusta 
Immigrant Councilin perustamisesta.” 
 
Muokatun vastaehdotuksen kannattaja: Iris Flinkkilä  
 
 
1 Äänestys 
JAA: Esityksen mukaan 
EI: Vastaehdotuksen puolesta   
 
JAA-äänet: 6 
Mojibur Doftori, Mari Laasio, Minna Majaniemi, Lauri Skön, Seida 
Sohrabi, Petra Urasto  
 
EI-äänet: 3 
Iris Flinkkilä, Byoma Tamrakar, Milo Toivonen  
 
TYHJÄÄ-äänet: 1 
Zahra Karimy 
 
Toimikunta päätti äänin 6 (JAA) – 3 (EI) hylätä Milo Toivosen 
vastaehdotuksen.  
 
 

 

Päätösehdotus 
Päätös on ehdotuksen mukainen.  

  

Esittelijän perustelut 
 

Varavaltuutettu Ted Apter ja 28 muuta valtuutettua 
esittävät valtuustoaloitteessaan Immigrant Councilin 
perustamista Helsinkiin. Aloitteessa esitetään, että 
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ulkomaalaistaustaisen väestön rooli Helsingissä ja 
Helsingille on vuosi vuodelta yhä tärkeämpi ja että 
Helsingin on syytä jatkossa mahdollistaa nykyistä 
paremmin ulkomaalaistaustaisten äänten kuuluvuus heitä 
koskevissa asioissa. Immigrant Councilin kautta voidaan 
sekä dynaamisemmin kehittää nykyisiä palveluita ja 
niiden tavoittavuutta että toisaalta tarjota mahdollisuus 
erilaisten kansainvälisten yhteisöjen edustajille saada 
äänensä paremmin kuuluville. Aloitteessa viitataan 
Tampereen Immigrant Counciliin eli 
maahanmuuttajaneuvostoon ja sen mallintamiseen 
soveltuvin osin. 

 
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunnalta on pyydetty 
lausuntoa kaupunginhallitukselle varavaltuutettu Ted 
Apterin valtuustoaloitteesta Immigrant Councilin 
perustamiseksi Helsinkiin. 
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunnan 
asettamispäätöksen mukaan toimikunta tekee esityksiä 
sekä antaa lausuntoja ja kannanottoja muille kaupungin 
toimijoille tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistämiseksi 
ja toteuttamiseksi. 

 
 
Esittelijä 

kumppanuuspäällikkö 
Titta Reunanen 

 
Lisätiedot  

Titta Reunanen, kumppanuuspäällikkö, puhelin: 310 23437 
                     titta.reunanen@hel.fi 
 

 

Muutoksenhaku 
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai täytäntöönpano. 
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TASA-ARVO- JA YHDENVERTAISUUSTOIMIKUNTA 
 
 
 
 
 
Zahra Karimy 
puheenjohtaja 
 
 
 

 
Tuija Mustajärvi 
pöytäkirjanpitäjä 
 
 
 
 
 
 
Pöytäkirja tarkastettu 
 

 
 
 
 
 
Byoma Tamrakar  Mojibur Doftori 

 


