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MUISTIO

Järjestöneuvottelukunnan kokous 01/2025

Paikka: Kaupunginhallituksen istuntosali

Aika: ma 24.2.2025 klo 12.00–14.00

Luottamushenkilöjäsenet

Daniel Sazonov, Kok., puheenjohtaja

Kati Juva, Vihr., 12.13 alkaen

Marko Hamilo, PS

Järjestöjäsenet

Pia Metsähuone, Mannerheimin Lastensuojeluliiton Uudenmaan piiri

Ron Furman, Tukikohta ry

Elisa Lipponen, Etelä-Suomen Klubitalot ESKOT ry

Leena Rusi, Sininauhasäätiö

Jyrki Eräkorpi, Helsinki-Team ry

Javier Knuutila-Gauto, Moniheli ry

Raija Hukkamäki, Helsingin Eläkeläisjärjestöt HEJ ry

Katja Riikonen, Kehitysvammatuki 57 ry

Veronica Hertzberg, Föreningen Luckan rf

Katja Salojärvi, Norr om Stan rf

Anne Brax, Helsingin luonnonsuojeluyhdistys ry

Olli-Veikko Kurvinen, Helsingin Pelastusliitto ry

Pysyväisluonteiset asiantuntijat

Johanna Seppälä, osallisuusjohtaja, kaupunginkanslia

Stina Högnabba, erityisasiantuntija, kaupunginkanslia

Marianne Neijonen, järjestökoordinaattori, sosiaali-, terveys- ja pelastustoimiala

Taina Korell, yksikön päällikkö, kulttuurin ja vapaa-ajan toimiala, 12.04 alkaen

Markku Toivonen, kumppanuuspäällikkö, kulttuurin ja vapaa-ajan toimiala

Ulla Katariina Bergström, kumppanuuspäällikkö, kulttuurin ja vapaa-ajan toimiala
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Riina Ståhlberg, opiskelijoiden hyvinvointipäällikkö, kasvatuksen ja koulutuksen toimiala,
12.20 alkaen

Titta Reunanen, kumppanuuspäällikkö, kaupunginkanslia

Veera Vilkama, kehittämispäällikkö, kaupunginkanslia, sihteeri

Veli-Matti Hurtig, kehittämispäällikkö, kaupunginkanslia, sihteeri

Muut asiantuntijat
Joonas Munck, erityissuunnittelija

1. Kokous avattiin 12.00.

2. Todettiin osallistujat.

3. Hyväksyttiin esityslista.

4. Edellisen kokouksen muistioon ei huomautuksia.

5. Muistion tarkastajiksi valittiin Katja Riikonen Kehitysvammatuki 57 ry:stä ja Jyrki

Eräkorpi Helsinki-Team ry:stä.

6. Työvaliokunnan jäseneksi valittiin Jyrki Eräkorpi Helsinki-Team ry:stä.

7. Kokemusasiantuntijuuden hyödyntäminen

Erityissuunnittelija Joonas Munck esitteli vertais- ja

kokemusasiantuntijatoimintaa Helsingin sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialalla.

Kokemusasiantuntijatoiminnassa tehdään laajasti yhteistyötä eri järjestöjen

kanssa.

Järjestöneuvottelukunnan keskustelussa toivottiin järjestöille lisätietoa

vammaispalveluiden kokemusasiantuntijatoiminnan kehittämisestä.

Yhteistyömahdollisuuksia nähtiin erilaisten kokemusasiantuntijakoulutusten

yhdenmukaistamisessa. Päihde- ja mielenterveys järjestöt pitivät hyvänä

käytäntönä, että kokemusasiantuntijoita otetaan järjestöjen kautta. Järjestöt

toivat esiin huolen, että YK:n vammaissopimuksen osallistamisvelvoite

saatetaan ohittaa konsultoimalla kokemusasiantuntijaa. Alueelliset järjestöt ovat

ne taho, joihin tulisi olla yhteydessä.

8. Järjestöneuvottelukunnan lausunto avustusten yleisohjeesta ja

järjestöyhteistyön ja avustustoiminnan eettisistä kumppanuusperiaatteista
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Lausunto hyväksyttiin kielenhuollollisella korjauksella.

9. Järjestöjen toimintaedellytykset vuodelle 2025 jatkokeskustelu

Kehittämispäällikkö Veera Vilkama esitteli järjestöjen toimintaedellytyksiä varten

tehdyn taustakyselyn tulokset ja Helsinkiin laskennallisesti kohdentuvat STEA-

avustukset vuodelle 2025.

Järjestöneuvottelukunta totesi, että Helsinkiin laskennallisesti kohdentuvat

STEA-avustukset ovat laskeneet valtakunnalliseen tasoon verrattuna

keskimääräistä enemmän. Järjestöt toivat esiin, että tilanteeseen liittyy edelleen

paljon epävarmuutta vuoden 2026 osalta. Juustohöylämäinen leikkausperiaate,

joka ei huomioi toiminnan tuloksellisuutta ja sisältöä, ei ole toivottavaa.

10. Järjestöneuvottelukunnan asettaminen tulevalle kaudelle ja järjestöjäsenten

rotaatioperiaatteet

Järjestöneuvottelukunta keskusteli rotaatioperiaatteista tulevalle kaudelle.

Sihteerille vahvistetaan sähköpostitse järjestöjäsenten näkemykset.

11. Muut asiat

Kulttuurin ja vapaa-ajan toimialan segregaation ehkäisyn erillisavustushaku

järjestetään maaliskuun ja huhtikuun aikana.

Lasten, nuorten ja perheiden ohjatun liikunnan kumppanihaku keväällä 7.4.-5.5.

Vuokratarjouskilpailu kaupunkiuudistusalueiden tyhjillään olevista liiketiloista

helmikuussa.

Koulutukset ja tilaisuudet järjestöille kokousmateriaalissa.

12. Seuraava kokous 26.05.2025 klo 12–14

13. Kokouksen päättyi 13.20.


