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Järjestöyhteistyön kehittämisen 
taustaa

Kaupunginhallituksen sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen uudistusjaosto linjasi kaupungin 

järjestöyhteistyöstä 6.6.2022:

• Järjestöyhteistyötä edistetään verkostomaisella mallilla, jota koordinoidaan kaupunginkansliasta. 

• Kaupunki on alusta vapaalle kansalaistoiminnalle, jossa yhdessä tekeminen ja järjestöaloitteisuus on 

keskiössä.

• Järjestöyhteistyön edistämiseksi perustetaan kaupunkitasoinen järjestöneuvottelukunta.

Helsingin järjestöyhteistyön kaupunkitasoisessa mallissa yhdistyy kaupungin toimialojen palveluissa jo oleva

sisällöllinen osaaminen ja uusi kaupunkitasoinen järjestöyhteistyön kehittäminen, jota tehdään

kaupungissa verkostomaisesti johtaen. 

Uutta toiminnassa ovat yleinen ja yhteiset toimialariippumattomat toimintatavat järjestövuorovaikutukseen, 

säännöllisyys, selkeä yhteistyön rakenne ja viestintä.



Järjestöyhteistyön 
malli Kaupungin ja järjestöjen erilaiset 

vuorovaikutusrakenteet 

Kaupungin avustukset

Kaupungin tilojen asukaskäytön
edistäminen

Kumppanuudet



Yhteistyön rakenne

Järjestöneuvottelukunta

Toimialojen omat yhteistyön 

rakenteet

Järjestöyhteistyön ja 

avustustoiminnan ohjausryhmä

Vammaisneuvosto

Vanhusneuvosto

Järjestöyhteistyön ja avustustoiminnan kaupunkiyhteinen 

koordinaatio kaupunginkanslian osallisuusyksikössä



Järjestöyhteistyön ja 
avustustoiminnan ohjausryhmä

Kansliapäällikön asettama ohjausryhmä, jossa edustus kaikilta toimialoilta ja kaupunginkansliasta.

Puheenjohtajana toimii osallisuusjohtaja Johanna Seppälä

Tehtävänä on:

• valmistella ja koordinoida kaupunkitasoisesti järjestöyhteistyön kokonaismallin toimeenpanoa 

• tukea järjestöneuvottelukunnan toiminnan kehittämistä ja toteuttamista sekä 

• seurata ja ohjata kaupunkitasoista avustustoiminnan kehittämistä. 

• Ohjausryhmä myös seuraa ja arvioi kaupungin järjestöyhteistyön ja avustustoiminnan kehittämistä 

suhteessa sosiaali-, terveys- ja pelastustoimen uudistuksen tavoitteisiin.



Järjestöneuvottelukunta 2023−2025 
kokouksessa 20.11.2023 
kuva Kimmo Brandt



Järjestöneuvottelukunnan 
tehtävät

Varmistaa ja viestiä järjestöjen osallistumis- 
ja vaikuttamismahdollisuuksista

Tuoda esiin järjestöjen näkökulmaa esityksillä, 
lausunnoilla ja kannanotoilla

Osallistua kaupungin hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämistä koskevaan yhteistyöhön

Edistää kaupungin ja järjestöjen välistä 
yhteistyötä sekä järjestöjen keskinäistä 
yhteistyötä Helsingissä



Järjestöneuvottelukunnan 
rakenne

Luottamushenkilöjäsentä

Järjestöjäsentä

Järjestöyhteistyön asiantuntijaa toimialoilta ja 
keskushallinnosta mukana kokouksissa

Puheenjohtaja apulaispormestari 
Daniel Sazonov

Varapuheenjohtaja Pia Metsähuone 
Mannerheimin lastensuojeluliiton 
Uudenmaan piirin toiminnanjohtaja
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Järjestöneuvottelukunnan 
järjestöjäsenet

Mukana jäsen ja varajäsen seuraavista teemaryhmistä:

• lapsi- ja perhejärjestöt

• ennaltaehkäisevän päihdetyön ja päihdetyön järjestöt

• mielenterveyttä edistävät järjestöt

• eriarvoisuuden ehkäisyn parissa toimivat järjestöt

• nuoriso- ja varhaisnuorten järjestöt

• kotoutumisen ja yhdenvertaisuuden edistämisen parissa toimivat järjestöt 

• vanhusjärjestöt

• vammais- pitkäaikaissairaus- ja potilasjärjestöt

• kulttuurialan järjestöt

• liikunta- ja vapaa-ajan järjestöt

• pääosin vapaaehtoisvoimin toimivat järjestöt

• kaupunginosa-, asukas- ja paikallisjärjestöt

• ympäristön ja liikenteen parissa toimivat järjestöt

• turvallisuuden ja varautumisen järjestöt



Avustukset iäkkäiden 
ihmisten hyvinvointia ja 
terveyttä edistävään 
järjestötoimintaan

avustukset.hel.fi

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä 
sosiaali-, terveys- ja pelastustoimen 
yleisavustus

Iäkkäiden ihmisten kulttuuritoiminnan 
edistämisen avustus

Iäkkäiden ihmisten liikkumisen edistämisen 
avustus

https://avustukset.hel.fi/fi/avustukset
https://avustukset.hel.fi/fi/tietoa-avustuksista/muut-avustukset/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-seka-sosiaali-terveys-ja-pelastustoimen-avustukset
https://avustukset.hel.fi/fi/tietoa-avustuksista/muut-avustukset/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-seka-sosiaali-terveys-ja-pelastustoimen-avustukset
https://avustukset.hel.fi/fi/tietoa-avustuksista/muut-avustukset/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-seka-sosiaali-terveys-ja-pelastustoimen-avustukset
https://avustukset.hel.fi/fi/tietoa-avustuksista/kulttuurin-avustukset/erillishaku-kulttuurin-avustukset-iakkaiden-ihmisten-kulttuuritoiminnan-edistamiseksi
https://avustukset.hel.fi/fi/tietoa-avustuksista/kulttuurin-avustukset/erillishaku-kulttuurin-avustukset-iakkaiden-ihmisten-kulttuuritoiminnan-edistamiseksi
https://avustukset.hel.fi/fi/tietoa-avustuksista/liikunnan-avustukset/avustus-iakkaiden-ihmisten-liikkumisen-edistamiseksi
https://avustukset.hel.fi/fi/tietoa-avustuksista/liikunnan-avustukset/avustus-iakkaiden-ihmisten-liikkumisen-edistamiseksi


Järjestöyhteistyön tiedot 
kaupungin verkkosivuilla

Järjestöneuvottelukunnan sivut

Kaupunginkanslian uutiskirje järjestöille

Kaupungin avustukset

Järjestöyhteistyön avainhenkilöt

Kaupungin tilat järjestöille

Kuvitukset Lille Santanen

https://paatokset.hel.fi/fi/paatoksenteko/toimikunnat-ja-neuvottelukunnat/jarjestoneuvottelukunta
https://helsingin-kaupunki-kaupunginkanslian-jarjestoyhteistyo.mail-eur.net/
https://avustukset.hel.fi/fi/avustukset
https://www.hel.fi/fi/paatoksenteko-ja-hallinto/kaupunki-kumppanina-jarjestoille
https://www.hel.fi/fi/paatoksenteko-ja-hallinto/tilavaraukset-ja-avustukset/tilavaraukset


Sateenkaariseniorit, ry
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Yhdistyksemme

Olemme ...

⚫ Valtakunnallinen sateenkaarisenioreiden 

yhdistys, joka  edistää vertaistemme 
hyvinvointia mm. järjestämällä  
videotapaamisia etänä sekä 
kokoontumisia paikan päällä. 
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Vertaistoiminnan tavoitteita

- Saada mukaan sukupuoli- ja 
seksuaalivähemmistöön kuuluvia senioreita.

- Yksinäisyyden vähentäminen ja yhteisöllisyyden 
lisääminen etä- ja lähiryhmissä.

- Turvallisemman tilan tarjoaminen ryhmätoiminnassa, 
jolloin kaikki voivat olla mukana omana itsenään.



17

Vaikuttamistyön tavoitteita 

- Hyvinvointialueiden tietoisuuden lisääminen 
sateenkaarisenioreiden erityistarpeista.

- Pyrimme tekemään sateenkaarityötä tunnetuksi 
valtakunnallisesti osallistumalla messuille ja erilaisiin 
tapahtumiin.

- Osallistua kokemuskouluttajina sosiaali- ja terveysalan 
työntekijöiden ja alan opiskelijoiden koulutuksiin.

- Pitää aktiivisesti yhteyttä eri järjestöihin ja muihin 
toimijoihin.



18

Tapahtumia

Osallistumme Pride-tapahtumiin eri puolilla 
Suomea.
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Etäryhmiä

Turinatori tapaa tiistain;

keskusteluaihe on vapaa.

SuperSennut ja ryhmän 
Levyraati kokontuvat joka 
toinen torstai.
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Etäryhmiä

Senioriitat on naisten, feminiinien ja kaikkien 

itsensä naiseksi kokevien ryhmä.



21

Etäryhmä

Valokuvaryhmä on yhdistyksemme vanhin ryhmä.
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Etäryhmiä

⚫ Sateenkaareva Elämänkaari -kirjoitusryhmä

⚫ NestOrit

⚫ Tiede- ja kulttuuri-ryhmä
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Etäryhmä

Svenska gruppen -ruotsinkielinen ryhmä kokoontuu kerran 
kuukaudessa.
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Paikalliset ryhmät

Helsingin ryhmät: 

Kustaankartano- , Kinapori-, Kamppi-, Musa-, Qeer Dance Group-, 
Kohtaamispaikka- ja Kontulan seniorikeskuksen -ryhmä.

Espoo (Tapiola): Weegee-talon -ryhmä.
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Paikalliset ryhmät

Vanhustyön keskusliitto, ry:n ja Sateekaariseniorit, ry:n ryhmät 
Oulussa: Ystäväpiiri ja Oulun-ryhmä.

Oulun teatteri
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Hybridiryhmiä

Turun Päivänkakkarat, ry ja Sateenkaariseniorit, ry järjestävät 
yhteisiä tapaamisia etäyhteyden kautta.
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Hybridiryhmiä

Tampereen-ryhmä Seniori iltapäiväkahvila ja Sateenkaariseniorit, 
ry järjestävät yhteisiä tapaamisia etäyhteyden kautta.

Sateenkaariseniorit, ry:n järjestämään pikkujouluun 
Kustaankartanossa sai myös osallistua etänä.
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Lahjoitukset

Yhdistyksemme toimintaa voi tukea 
lahjoittamalla haluamansa summan 
Setan kotisivujen kautta.

Sieltä voi myös ostaa Aineettoman 
lahjan (valokuvan), ja osoittaa rahat 
Sateenkaariseniorit, ry:lle. Valokuvan, 
mukana tulee omistus- ja kiitoskirje.
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Jäsenyhdistykset

SETA, ry,  ja Vanhustyön Keskusliitto, ry.
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Kumppanuussopimukset

⚫ Vanhustyön Keskusliitto/Sateenkaariseniorit näkyviksi Pohjois-
Pohjanmaalla -hanke.

⚫ Todellisuuden tutkimuskeskus, ry/Taidetta 
sateenkaarisenioreille.

⚫ Vanhus- ja lähimmäispalvelun liitto, VALLI, ry/Moni-ikä -hanke.

⚫ Transfeminiinit ry, Pääkaupunkiseudun omaishoitajat, ry. 

⚫ Turun seudun Seta, ry ja Turun Päivänkakkarat, ry.

⚫ Helsingin kaupunki ja Espoon Kaupungin museo, Kamu.
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Kunniamaininta

Kansan sivitystyön liitto (KSL) myönsi 
kunniamaininnan Sateenkaariseniorit, ry:lle 
29.10.2024.
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Diplomi

Qaareva, ry julkaisi gaalaillassaan Helsingin Valkoisessa 
salissa äänestyksen tulokset, jonka mukaan 
Saateenkaariseniorit, ry on Vuoden  sateenkaarijärjestö.
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PDF-julkaisu yhteityökumppaneille

Yhdistyksemme Tiedotustoimikunta valmistaa 
yhteistyökumppaneillemme PDF-julkaisun.
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Senioriluuri

Senioriluuriin voivat soittaa kaikki, jotka haluavat 
juttuseuraa. Puhelimet, ja niiden liittymät lahjoittivat 
Elisa, DNA ja Telia.
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Kuvia tapahtumista
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Sirkus Magenta

Sirkus Magenta on viihdyttänyt esityksillään usein

Sateenkaariseniorit, ry:tä.
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Retki Turkuun

Row 1 Row 2 Row 3 Row 4

0

10

20
Column 1

Column 2

Column 3
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Messut



40

Näyttely
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Pride-kulkueeseen valmistautuminen
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Helsinki-Pride
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Helsinki-Pride 2024

Biketaxi Helsinki kuljetti sateenkaarisenioreita kulkueen 
mukana.
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Helsingin Pride-viikko
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Lokomo
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Sateenkaariseniorit, ry

2025



Talvikunnossapito
Helsingissä 2025
Antti Takkunen, 15.1.2025



Talvikunnossapidon 
lähtökohta

Katujen talvikunnossapito on lain määräämä 

tehtävä, jonka tavoitteena on varmistaa 

kaupungin katujen turvallisuus ja toimivuus 

kaikissa olosuhteissa ympäri vuoden.



Kuka vastaa 
talvikunnossapidosta?



Kokonaisvastuuhoitoalue

Kunnossapitolain mukainen alue



Kuka vastaa talvikunnossapidosta kunnossapitolain 
mukaisella alueella?
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Kaupunki: 

Ajoratojen sekä 

pyöräteiden auraus 

ja 

liukkaudentorjunta

Tontin omistaja: 

Jalkakäytävien 

auraus ja 

liukkaudentorjunta 

tontin kohdalla 

sekä jalkakäytävän 

vierelle kertyneiden 

lumien poiskuljetus 

lumenvastaanotto-

paikoille



Kuka vastaa talvikunnossapidosta 
kokonaisvastuuhoitoalueilla?

• Kaupunki: Ajoratojen, pyöräteiden ja 

jalkakäytävien auraus ja 

liukkaudentorjunta. Lumien poiskuljetus 

lumenvastaanottopaikoille. 

• Tontin omistaja: Tonttien 

sisäänajokohtien avaaminen lumen 

aurauksen jälkeen.

• Kustannukset: Katetaan kiinteistöiltä 

perittävällä kunnossapitomaksulla.
52



Missä järjestyksessä kadut 
aurataan? 



Kadut aurataan kunnossapitoluokituksen 
mukaan

• Ajoradat:
I lk Pääkadut

II lk Kokooja-/ joukkoliikenteen kadut

III lk Tonttikadut

• Jalankulku- ja pyöräväylät:
A++ (Harjasuolaus)

A+ (Tehostettu auraus)

A (pääkadut/ erittäin vilkkaat)

B (Kokoojakadut/vilkasliikenteiset)

C (Tonttikadut/ vähäliikenteiset)
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Talvikunnossapito
muutokset 2025



Kunnossapidon alueurakat 2025

56

1 Viherpalvelut Hyvönen Oy

2 Viherpalvelut Hyvönen Oy

3 Viherpalvelut Hyvönen Oy

4 Alltime Oy

5 Terranor Oy

6 YIT Road Oy

7 Stara

8 Suomenlinnan hoitokunta

1
2

3

4

5

8

6

7

7

7

= Kilpailutettu urakka

= Oma tuotanto



Muutokset talvikunnossapidossa 2025

• Urakkasopimukset on yhtenäistetty kaikilla urakka-alueilla.

• Kaikissa urakoissa on käytössä uudet, aiempaa tiukemmat tuotekortit.

• Tehostetun talvihoidon pyöräreittien määrä kasvaa 35 km vuonna 2025, 

jolloin kokonaismäärä on 140 km.

• Jalankulku- ja pyöräväylien kunnossapidon parantamiseksi toteutetaan 

hoitovastuupilotti Helsinginkadulla, Telakkakadulla ja Hämeentiellä.
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Uudistuneet tuotekortit
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Tuotekortti 2100 Tuotekortti 6100

Ajoradat I lk 

Lähtökynnys, lumikerroksen paksuus ylittänyt

5 cm (sohjo 3 cm)

Työn enimmäiskesto 3 h 

Lähtökynnys, lumikerroksen paksuus ylittänyt

3 cm (sohjo 2 cm) 

Toimenpideaika 4 h 

Ajoradat II lk 

Lähtökynnys, lumikerroksen paksuus ylittänyt 

5 cm (sohjo 3 cm)

Työn enimmäiskesto 4 h 

Lähtökynnys, lumikerroksen paksuus ylittänyt 

3 cm (sohjo 2 cm)

Toimenpideaika 4 h 

Ajoradat III lk 

Lähtökynnys, lumikerroksen paksuus ylittänyt 

7 cm (sohjo 5 cm)

Työn enimmäiskesto 3 vuorokautta 

(la – su ei tarvitse aloittaa) 

Lähtökynnys, lumikerroksen paksuus ylittänyt 

5 cm (sohjo 4 cm) 

Toimenpideaika 12 h 



Uudistuneet tuotekortit
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Tuotekortti 2100 Tuotekortti 6100

Jalankulku- ja pyöräväylät

A++

Ei lähtökynnystä. Lumen- ja sohjonpoisto 

toteutetaan lähtökohtaisesti harjaamalla.

Määritetään erikseen.

A+

Lähtökynnys, lumikerroksen paksuus ylittänyt 

2-3 cm (sohjo 2 cm). Max lumensyvyys 6 cm.

Toimenpideaika 3 h

A ja B Ik

Lähtökynnys, lumikerroksen paksuus ylittänyt 

5 cm (sohjo 3 cm)

Työn enimmäiskesto 4 h 

Lähtökynnys, lumikerroksen paksuus ylittänyt 

3 cm (sohjo 2 cm)

Toimenpideaika 4 h 

C lk 

Lähtökynnys, lumikerroksen paksuus ylittänyt 

5 cm (sohjo 5 cm)

Työn enimmäiskesto 8 h 

Lähtökynnys, lumikerroksen paksuus ylittänyt 

5 cm (sohjo 4 cm) 

Toimenpideaika 8 h



• Suosituimpien pyöräliikenteen reiteillä laatutasoa 

on nostettu tehostettuun talvihoitoon. Tehostetun 

talvihoidon menetelminä ovat harjasuolaus ja 

tehostettu auraus.

• Pyöräliikenteen kehittämisohjelmassa yhtenä 

toimenpiteenä on tehostetun talvihoidon 

verkoston laajentamien

• Tehostetun talvihoidon tavoiteverkon pituus on 

vuonna 2025 140 km.

Pyöräväylien tehostettu 
talvihoito



Tehostettu talvihoito, tavoiteltu lopputulos



Tehostetun talvihoidon verkosto 

talvikaudella 2024-25:

Harjasuolaus 80 km

Tehostettu auraus 60 km



Tilaajan oman toiminnan kehittäminen

• Kunnossapitoyksikkö on uudistanut omaa organisaatiotaan.

• Yksikössä on lisätty valvontaresursseja talveksi 2024-2025:

• konsulttivalvontaa on tilattu oman valvonnan tueksi

• omaa valvontaa on lisätty

• Vuonna 2025 otetaan käyttöön reaaliaikainen kuntalaiskokemusta 

mittaava Power BI –mittari.

• Urakanhallintajärjestelmän kehittämistä varten on rekrytoitu 

projektinjohtaja.
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Kuntalaiskokemusta mittaava Power BI -mittari



Muutoksilla tavoitellaan seuraavaa

• Vähentää alueellisia laatueroja talvikunnossapidossa. 

• Parantaa valmiutta erilaisiin talviin.

• Kehittää pyöräväylien talvikunnossapitoa.

• Nostaa jalkakäytävien talvikunnossapidon laatua. 

• Parantaa tuottavuutta.

• Käyttäjien tyytyväisyyden paraneminen

65



Kiitos!
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