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Kokousaika 23.1.2025 klo 16.31-18.27
Kokouspaikka Helsingin kaupungintalo, Kaupunginhallituksen istuntosali
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Lasna

Karimy, Zahra puheenjohtaja

Doftori, Mojibur

Flinkkila, Iris

Laasio, Mari

Majaniemi, Minna

Tamrakar, Byoma

Toivonen, Milo

Vuori, Timo
Muut

Reunanen, Titta kumppanuuspaallikkd 1-3 §

Mustajarvi, Tuija asiantuntija 1-3 §

Jaranne, Marjaana stadiluotsi 2 §

Kallansalo, Kirsti stadiluotsi 2 §

Rosvall, Juha johtava asiantuntija 3 §

Vinje, Alma trainee 3 §
Puheenjohtaja

Karimy, Zahra puheenjohtaja 1-3 §
Esittelija

Reunanen, Titta kumppanuuspaallikkd 1-3 §
Poytakirjapitdja

Mustajarvi, Tuija asiantuntija 1-3 §
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§ Asia

1 Kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden toteaminen seka
poytakirjan tarkastajien valinta

2 Kaupunkilaisten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien tukeminen
ja stadiluotsien tyd kaupunkiuudistusalueilla segregaation ehkaisyn ja
yhdenvertaisuuden edistamisen nakokulmasta

3 Helsingin kaupungin palkkaohjelma ja palkkakartoitus
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§1

Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen seka
poytakirjan tarkastajien valinta

Paatos

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunta paatti todeta kokouksen
laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Samalla tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunta paatti
valita poytékirjantarkastajiksi Timo Vuoren ja Mojibur
Doftorin seka varatarkastajiksi Iris Flinkkilan ja Byoma
Tamrakarin.

Paatosehdotus

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunta paatti todeta kokouksen
laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Samalla tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunta paatti
valita poytakirjantarkastajiksi Timo Vuoren ja Mojibur
Doftorin seka varatarkastajiksi Iris Flinkkilan ja Tyko
Hertzbergin.

Esittelijan perustelut

Hallintosdannon 29 luvun 3 §:n mukaan toimielimen kokouskutsu
on lahetettava vahintaan nelja paivaa ennen kokousta, jollei
toimielin toisin paata.

Hallintosdannon 29 luvun 20§ mukaan poytakirjan tarkastaa kaksi
toimielimen kullakin kerralla valitsemaa jasenta, ellei toimielin
toisin paata. Toimielin voi erikseen paattaa tarkastaa poytakirjan
tietyn kohdan jo samassa kokouksessa. Jos poytakirjantarkastajat
eivat hyvaksy poytakirjaa taikka he tai varatarkastajiksi valitut ovat
estyneita allekirjoittamasta sita, poytakirja tarkastetaan toimielimen
seuraavassa kokouksessa.

Esittelija
kumppanuuspaallikko
Titta Reunanen
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Lisatiedot
Titta Reunanen, kumppanuuspaallikkd, puhelin: 310 23437
titta.reunanen@hel.fi
Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantdonpano.
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§2

Kaupunkilaisten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien tukeminen ja
stadiluotsien tyo kaupunkiuudistusalueilla segregaation ehkaisyn ja
yhdenvertaisuuden edistamisen nakokulmasta

Paatos
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunta paatti merkita tiedoksi
saadun informaation.

Kasittely

Osallisuuspaallikké Johanna Sinkkonen oli estynyt ja asiaa
esittelivat stadiluotsit Marjaana Jaranne ja Kirsti Kallansalo.

Toimikunta oli kiinnostunut erityisesti siita, kuinka osallisuustydssa
huomioidaan ikaantyneitd kaupunkilaisia ja eri tavoin vaikeasti
tavoitettavia ryhmia. Keskustelussa nousi esiin myds asukkaiden
toiveiden toteuttamiseen tarvittava rahoitus, osallisuustyd muilla
kuin kaupunkiuudistuksen piiriin kuuluvilla alueilla seka monet eri
vaylat asukkaiden aanen kuulemiseen.

Paatosehdotus
Paatos on ehdotuksen mukainen.

Esittelijan perustelut

Kaupungin strategiaan perustuvan kaupunkiuudistuksen
tavoitteena on ehkaista segregaatiota ja nain mahdollistaa
turvallinen ja viihtyisa elinymparisto kaikille helsinkilaisille.
Kaupunkiuudistusalueet sijoittuvat Malminkartano-Kannelmakeen,
Malmille, Mellunkylaan ja Meri-Rastilaan.

Strategian mukaan kaupunkiuudistusta suunnitellaan ja viedaan
eteenpain yhteistyossa asukkaiden kanssa kunkin alueen luonne
ja ominaispiirteet huomioiden. Yhteisen toiminnan tukemiseksi
seka alueen asukkaiden osallistumisen ja
vaikuttamismahdollisuuksien huomioimiseksi laadittiin
kaupunkiyhteisena tyona alkuvuodesta 2024
kaupunkiuudistusalueiden osallisuus- ja vuorovaikutustyon
tavoitteet. Ne pohjautuvat kaupungin voimassa olevaan osallisuus-
ja vuorovaikutusmallin, kaupunkistrategiaan,
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kaupunkiuudistusalueiden tavoitteisiin seka kaupunkiyhteisiin
osallisuuden painopisteisiin.

Kaupunkiuudistusalueiden osallisuus- ja vuorovaikutustyon
tavoitteet vuosille 2024—-2025 ovat:

Osallisuuskokemuksen vahvistaminen
Moniaanisyyden vahvistaminen

Kaupunkilaisten osaamisen ja tiedon hyddyntaminen
Kaupunkilaisten toimijuuden vahvistaminen
Yhteisen vuoropuhelun ja ymmarryksen lisdaminen

RN~

Tavoitteiden pohjalta on vuosille 2024-2025 laadittu aluekohtaiset
osallisuuden toteutussuunnitelmat ja toimenpiteet, jotka paivittyvat
alueiden toiminnan ja kehittymisen edetessa. Suunnitelmissa
kuvataan alueen asukkaiden mahdollisuudet vaikuttaa ja
osallistua.

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunta kuulee
osallisuuspaallikkd Johanna Sinkkosta ja stadiluotsi Marjaana
Jarannetta kaupunkilaisten osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien tukemisesta seka stadiluotsien tydsta
kaupunkiuudistusalueilla segregaation ehkaisyn ja
yhdenvertaisuuden edistamisen nakokulmasta.

Esittelija
kumppanuuspaallikko
Titta Reunanen
Lisatiedot
Titta Reunanen, kumppanuuspaallikkd, puhelin: 310 23437
titta.reunanen@hel. fi
Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantoonpano.
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§3

Helsingin kaupungin palkkaohjelma ja palkkakartoitus

Paatos
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunta paatti merkita
tiedoksi saadun informaation.

Kasittely

Toimikuntaa kiinnosti, onko palkkaohjelma vaikuttanut palkkatasa-
arvoon negatiivisesti vai positiivisesti ja minka verran
palkkaohjelman kohdentumisessa on poliittista ohjausta.
Keskustelussa nousi esiin myos henkilokohtaisten lisien ja
tehtavakohtaisten korotusten suhde ja merkitys eri
tyontekijaryhmille. Toimikunta pohti lisaksi, kuinka kuvaavia tasa-
arvotarkastelun kannalta ovat sellaiset palkka- ja
palkitsemistilastot, joissa on niputettu yhteen eri toimialat ja eri
tehtavankuvat.

Paatosehdotus
Paatos on ehdotuksen mukainen.

Esittelijan perustelut

Helsingin kaupunginhallitus teki paatoksen palkkakehitysohjelman
kaynnistamisesta vuonna 2019. Palkkakehitysohjelma on
kaupungin omaa, tydehtosopimuskorotukset ylittavaa
palkankorotusrahaa, jolla tavoitellaan erityisesti henkiloston
saatavuuden ja pitovoiman vahvistamista.

Tasa-arvolaki (Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta
609/1986) velvoittaa tydnantajia palkkakartoituksen laatimiseen.
Palkkakartoituksella seurataan sukupuolten valista tasa-arvoa
palkkauksessa samoissa tai saman vaativuustason tehtavissa.

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunta kuulee henkilostdosaston
Vaikuttava palkitseminen -tiimista johtava asiantuntija Juha
Rosvallia ja trainee Alma Vinjea Helsingin kaupungin
palkkakehitysohjelman vuoden 2024 kohdennuksista ja vastikaan
valmistuneesta palkkakartoituksesta.
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Esittelija
kumppanuuspaallikkd
Titta Reunanen
Lisatiedot
Titta Reunanen, kumppanuuspaallikkd, puhelin: 310 23437
titta.reunanen@hel.fi
Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantéonpano.
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TASA-ARVO- JA YHDENVERTAISUUSTOIMIKUNTA

Zahra Karimy
puheenjohtaja

Tuija Mustajarvi
poytakirjanpitaja

Pdytakirja tarkastettu

Timo Vuori Mojibur Doftori
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