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MUISTIO

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusneuvottelukunnan kokous
02/2025

Paikka: Kaupunginhallituksen istuntosali
Aika: to 20.11.2025 klo 16.30-19.03

Paikalla:

LuottamushenkilGjasenet:

Touko Apajalahti, Vihr.

Taslima Zaman, Kok.

Ahmad Hosseini, Vas.

Jim Koskinen, Kok.

Christa Pessi, SDP

Vini Venetvaara, Vihr., puheenjohtaja
Salla Viitanen, Vas.

Jarjestojasenet:

Faiza Bushra, Uskot ry

Verna Finstrom, Sateenkaariperheet ry

Pauliina Liukkonen, Loisto Setlementti ry

Jenni Tuominen, Monika-Naiset liitto ry

Tomi Timperi, Miesjarjestojen keskusliitto

Tuula Blomerus, Romano Missio

Mahmoud Hassan, Vammaisfoorumi / Vammaisten maahanmuuttajien tukikeskus Hilma

Pysyvaisluonteiset asiantuntijat:

Pirkko Excell, erityissuunnittelija, sosiaali-, terveys- ja pelastustoimiala

Mirka Jarvinen, kehittamispaallikkd, kaupunkiympariston toimiala

Hilla Aaltio, asiantuntija, kaupunginkanslia

Jens-Peter Cavonius, suunnittelija, tyollisyyspalvelut liikelaitos

Tiina Larva, kehittdmisasiantuntija, kulttuurin ja vapaa-ajan toimiala

Hanna-Maija Rama, pedagoginen asiantuntija, kasvatuksen ja koulutuksen toimiala
Titta Reunanen, kumppanuuspaallikkd, kaupunginkanslia

Tuija Mustajarvi, asiantuntija, kaupunginkanslia, sihteeri

Hanna Ruohonen, asiantuntija, kaupunginkanslia, sihteeri
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1. Kokouksen avaaminen
e Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 16:30.
2. Osallistujien toteaminen
e Todettiin kaikki lasn&olijat.
3. Esityslistan hyvaksyminen
e Esityslista hyvaksyttiin.
4. Muistion tarkastajien valitseminen
e Muistion tarkastajiksi valittiin: Tuula Blomerus seka Faiza Bushra.

5. Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusneuvottelukunnan turvallisemman tilan
periaatteet

e Hyvaksyttiin yhdessa laaditut turvallisemman tilan periaatteet.
6. Palveluverkkosuunnittelun periaatteet / Kulttuuri- ja vapaa-ajan toimiala
esittelija: Eija Pyyhtia, erityissuunnittelija + Rosa Pakarinen, projektisuunnittelija

Neuvottelukunta keskusteli aiheesta, alla kooste neuvottelukunnan huomioista ja
asiantuntijoiden vastauksista.

Palveluverkon saavutettavuus on keskeinen periaate. Tavoitteena on, etta kulttuuri- ja
vapaa-ajan palvelut, kuten kirjastot, liikuntapaikat, nuorisotilat ja kulttuurikeskukset, ovat
helposti saavutettavissa kaikilla alueilla. Lahipalveluiden sailyttdminen ja vahvistaminen
nahtiin erittain tarkedné segregaation ehkaisyn kannalta. Kantakaupungin painotusta
tulisi vahentad, ja esteettomyys huomioida tarkasti suunnittelussa ja
korjaustoimenpiteissa. Peruspalveluiden toimivuus on lahtokohta.

Palveluiden sijoittamisessa lahelle toisiaan korostettiin synergiaetuja. Esimerkiksi
kirjastojen ja nuorisopalveluiden yhdistdminen toimii hyvin ja aktivoi nuoria, kuten Stoan
esimerkki osoittaa. Suunnittelussa tulisi huomioida lasten ja nuorten osallisuus,
erityisesti maahan muuttaneiden ja eri kielisten nuorten.

Palveluiden saavutettavuuden parantamiseksi on kaynnissa hankkeita, kuten
kotoutumisen edistamisen kokonaisuus ja nuorisopalveluiden muutoshanke, joiden
tavoitteena on tavoittaa eri taustaisia nuoria ja rakentaa luottamusta. Viestinnassa on
panostettu monikielisyyteen, esimerkiksi somalin ja arabian kielilla, erityisesti
sosiaalisen median kanavissa. Tavoitteena on tehda monikielisesta viestinnasta pysyva
osa toimintaa.
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Palveluverkon tulee edistda yhdenvertaisuutta ja huomioida helsinkilaisten perheiden
tarpeet.

Harrastusmahdollisuuksien tasa-arvo nousi esiin: kenelle harrastukset on suunnattu ja
tuetaanko eri sukupuolia tasapuolisesti.

Sukupuolten tasa-arvoa ei ole ehka viela riittavasti huomioitu. Liikuntapalveluissa on
kiinnitetty enemma&n huomiota naisten toiminnalliseen saavutettavuuteen.
Tilasuunnittelussa sukupuolineutraalit vessat aiheuttavat haasteita, silla osa kayttajista
ei koe niitéa riittavan siisteiksi. Ratkaisuna ehdotettiin huolehtimista kaikille sukupuolille
tarkoitettujen tilojen toimivuudesta.

Palveluiden saavutettavuus edellyttaa, etta tieto on saatavilla monikielisesti. Helsingisséa
on yhteisdja, jotka eivét saa riittavasti tietoa, jos viestitdan vain suomeksi, ruotsiksi tai
englanniksi, joten monikielinen tiedotus on valttAmatonta. Jarjestot taydentavat
palveluita merkittavasti ja toimivat tarkeina viestinnan kanavina, erityisesti erikielisille
ryhmille.

Ehdotettiin toimialojen tiivimpaa yhteistyota ja datan hyédyntamista, esimerkiksi
likkumistapojen osalta: esimerkiksi missa maarin aikuiset liikkuvat lasten kanssa ja
missé& maarin lapset ja nuoret liikkuvat keskenaan. Etsivan nuorisotyon ja sote-
palveluiden yhteistyd nousi esiin mahdollisuutena yhdistaa resursseja.

7. Palveluiden tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma vuosille 2026-2029
esittelija: Tuija Mustajarvi

Koonti neuvottelukunnan jasenten esille tuomista nakdkulmista asiakohtaa koskeneessa
keskustelussa

Rakenne

e Suunnitelman kaupunkiyhteisten painopistealueiden
nahtiin lisdavan yhtenaisyytta ja toivottavasti myos toimeenpanon samaan
suuntaan katsovaa otetta eri toimialojen valilla.

Mittarit ja vaikuttavuus
« Ehdotettiin numeeristen / prosentuaalisten mittareiden kaytt6a seurannassa.

« Toimialoille ehdotettiin tulostavoitteita (esim. tietyn asian lisdantyminen tai
vahentyminen tietyn maaran), jotka voisivat lisata painetta ja vastuuta.

o Kaytiin keskustelua vaikuttavuuden mittaamisen haasteista.
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Nykytilan kartoitus ja toimenpiteet

Eri vaestbryhmien osallistumisen lisaaminen néahtiin tarkeana.

Todettiin, ettd moniperusteinen syrjinta on tarkea ilmio, joka tunnistetaan
huonosti. Vaikka siihen viitataan suunnitelmassa, se voisi nékya viela
vahvemmin.

Lahisuhde- ja kunniavakivallan lisaksi verkkovalitteinen vakivalta

(esim. verkkovaélitteinen seksuaalinen hairintd) koskettaa monia helsinkilaisia,
mutta sen tunnistamiseen ja kasittelyyn ei ole riittdvasti osaamista. Toivottiin, etté
verkkovalitteisen vakivallan ilmio néakyisi suunnitelmassa jotenkin.

Seuranta ja lapinékyvyys

Per&énkuulutettiin suunnitelman seurannan ja arvioinnin selkeytta.

Todettiin, ettéd suunnitelman uudenlaiselle rakenteelle on perusteensa, mutta
seurannan kannalta aiempi rakenne oli lapindkyvampi, koska siihen oli suoraan
kirjattu koko suunnitelmakauden kaikki toimenpiteet, mittarit ja vastuutahot.

Korostettiin, ettd koska neuvottelukunnan tehtaviin kuuluu suunnitelman
seuranta, tarvittavan tiedon tulee olla neuvottelukunnalle saatavilla oikea-
aikaisesti, jotta siihen voidaan vaikuttaa ja l&pinakyvyys lisaantyy.

Yhteys strategiaan

Suunnitelman yhteys strategian toimeenpanoon ja mahdollinen péaallekkaisyys
heratti kysymyksia niiltd osin kuin suunnitelman ja strategian kirjauksissa on
yhtenevyytta.

Yhteistyd ja tiedon hyddyntaminen

Todettiin, etté kouluterveyskyselyn kaltaisten tietolahteiden hyédyntaminen on
tarkeda.

Ehdotettiin yhteistyota esimerkiksi yliopiston kanssa vaikuttavuuden arvioinnin
kehittdmiseksi.

Todettiin, etta jarjestoilla on merkittava rooli osana palvelujarjestelmaa, silla ne
tavoittavat kohderyhmia, joissa moniperusteinen syrjinta on erityisen yleista.

Asiakohdan esittelija vastasi neuvottelukunnan jasenten esille nostamiin
huomioihin todeten mm., etta varsinainen vaikuttavuuden mittaaminen edellyttaisi
seka sita, etta olisi kaytdssa Helsinki-kohtaista riittdvan laajaa ja sddnndllisesti
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paivittyvaa dataa keskeisista ilmidista, kuten rasismista, ja etté voitaisiin jotenkin
todentaa, ettd mahdolliset muutokset kytkeytyisivat nimenomaisesti kaupungin
toimenpiteisiin kyseisen suunnitelman puitteissa.

Esittelija korosti, etta uudessakin suunnitelmassa toimenpiteille tullaan
asettamaan seurattavat mittarit siind vaiheessa, kun organisaatio-osat
operationalisoivat kaupunkiyhteisia toimenpiteitd ja asettavat omia taydentavia
toimenpiteitddn. Esittelija toi esille, ettd suunnitelman painopistealueet ja
kaupunkiyhteiset toimenpiteet on asetettu nykytilan kartoituksen pohjalta jo
ennen uuden kaupunkistrategian valmistumista, mutta ne ovat yhteensopivia
strategian kanssa ja niiden voidaan omalta osaltaan nahda toimeenpanevan
joitakin strategian kirjauksia.

Puheenjohtaja totesi lopuksi, ettd kokouksessa kaydyn keskustelun jalkeen
her&nneet huomiot voi toimittaa viela jalkikateen noin viikon sisalla sahkopostilla
neuvottelukunnan sihteerille.

8. Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusneuvottelukunnan lausunnot ja kannanotot
e Lausuntokaytannot

o Lausuntokaytannét 16ytyvat kokousmateriaalin liitteista. Kaytiin lapi
yleisia periaatteita ja hyvaksyttiin sdhkdinen lausuntopohja ja
kaytannon menettelyn ehdotus.

e Kannanotot

o Kannanotot valmistellaan yhteistydssa neuvottelukunnassa. Kannanottojen
yleiset periaatteet I6ytyvat kokousmateriaalista. Edellisessa 25.9. pidetyssa
kokouksessa esitetty Ahmad Hosseinin kannanotto todettiin tyévaliokunnan
kesken tarkeéksi, mutta sen katsottiin olevan neuvottelukunnan toimivallan
ulkopuolella. Kannanotto paatettiin ottaa yhteisesti keskusteluun
toimintasuunnitelmaa laadittaessa, ja pohditaan, mita aiheita tai teemoja siita
voitaisiin nostaa osaksi toimintasuunnitelmaa.

e Lausunto kotihoidon tuesta
o Lausunto lahetetty eteenpdin 26.10.2025
e Lausunto sateenkaarinuorten turvallisuudesta;

o Asiantuntija Hanna-Maija Rama kertoi lyhyesti mita kaytantoja
kasvatuksen ja koulutuksen toimialalla on nyt kaytdssa ja mita toimintoja
kehitetaan. Loytyvat tietopaketti lausumisen tueksi olevasta
kokousmateriaalista.
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o Lausunnon toivotaan perustuvan kasvurauhan ajatukseen. Kasvurauhaa
turvaavat kaytannot ja ohjeet ovat tarkeita, esimerkiksi sen suhteen, mita
nime& nuoresta voi kayttaa. Toimivia kaytantoja olisi hyva jakaa koulujen

valilla. On tarkeaa, etta kouluissa on nimetty henkild, jolle nuoren on
helpompi menna puhumaan.

o Erityisesti oppilashuollossa tulisi tunnistaa vAhemmistonuorten tarpeet ja
haasteet, jotka voivat liittya kouluun tai kotiin. Kouluissa olevat
"ylimaaraiset aikuiset”, kuten kouluvalmentajat, joille voi menna vapaasti
juttelemaan, on koettu erittéin tarkeiksi.

e Toivomusponsi katsomusaineesta;

Aihetta pidettiin monimutkaisena ja mielipiteitéa jakavana. Esityksella voi olla
sekd mydnteisia etta kielteisia yhdenvertaisuusvaikutuksia — erityisesti
uskonnollisten vahemmistdjen nakokulmasta kielteisia. Tydvaliokunta jatkaa
lausunnon valmistelua. Helmikuun kokouksessa on viela mahdollisuus kuulla
Kasvatuksen ja koulutuksen toimialan asiantuntijan esittely aiheesta, jonka
avulla neuvottelukunnan lausuntoa voidaan taydentdd. Keskeisia huomioita
kokouskeskustelusta:

Yhdenvertaisuus ja uskonnonvapaus

Ketdan ei saa pakottaa uskonnonopetukseen eika evata oman uskonnon
opetusta.

Lapsi ei voi itse valita oppiainetta, joten uskonnonvapaus ei toteudu taysin.

Uskontojen tasa-arvo kouluissa ei toteudu nykyiselladnkaan;
vahemmistouskontojen opetus on usein ulkoistettu tahoille, jotka eivat aina
noudata opetussuunnitelman raameja.

Juridinen ndkokulma

Asiaan liittyvat perusopetuslaki ja yhdenvertaisuuslaki.

Avi ja eduskunnan oikeusasiamies ovat ottaneet kantaa; Turussa kokeilu
lopetettiin, koska se ei toteuttanut uskonnonvapautta.

Uskonnonopettajan kelpoisuus ja eri katsomusaineiden oppimaaréat rajoittavat

yhteisopetusta — vain yhteiset osat voidaan opettaa yhdessa, ja niita on
vahan.

Opetussuunnitelman nakoékulma
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o Kansallinen perusopetuksen opetussuunnitelma sitoo kaikkia kuntia; Helsinki
ei voi toimia eri tavalla.

o Uusi katsomusaine pitéisi toteuttaa valtakunnallisella tasolla.
Mahdollisuudet ja haasteet

o Hyddyt liittyvat yhdenvertaisuuteen, haasteet hallinnollisiin ja juridisiin
kysymyksiin, joista ei voi poiketa.

o Olisi hyva pyrkia siihen, ettd ne sisallot, joita voidaan opettaa yhdessa,
opetettaisiin yhdessa hyodyntamalla esim. monialaista oppimiskokonaisuutta.

o Kaupunki voisi edistda valtakunnallista selvitysta yhteisen katsomusaineen
mahdollisuuksista.

« Lausunto kannattaa antaa, mutta on olennaista huomioida kunnan toimivalta.

e Valtio on tehnyt tana vuonna mittavan selvityksen yhteisesta
katsomusaineesta; tahan voidaan viitata omassa lausunnossa.

9. Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusneuvottelukunnan toimintasuunnitelma vuosille
2025-2027

e Neuvottelukunnan jasenet jakautuivat pienryhmiin keskustelemaan
toimintasuunnitelman painopisteista, tavoitteista ja keinoista. Sihteeri tekee
koonnin keskusteluista ja tytvaliokunta jatkaa toimintasuunnitelman valmistelua
seuraavassa kokouksessaan 15.1.2026.

10.Muut asiat
e Kevaan 2026 kokousaikataulu hyvaksyttiin;

neuvottelukunta kokoontuu 5.2.2026, 16.4.2026 ja 28.5.2026 klo 16:30-19:00.
tydvaliokunta kokoontuu 15.1.2026, 26.3.2026 ja 7.5.2026 klo 16:30-19:00.

e Palkkiot ja edustaminen; neuvottelukuntaa edustetaan virallisesti, jos
neuvottelukunta paattda nimeta virallisen edustajan johonkin tiettyyn
tapahtumaan. Talloin edustajalle korvataan kuluja erillisen ohjeen mukaan. Kaikki
muu edustaminen on vapaaehtoista ja palkkiotonta.

e Muuta palkkioiden maksusta; palkkioiden maksussa haasteita niiden henkiléiden
kohdalla, joilla on ns. kaksoisrooli eli toimivat luottamustehtavéassa ja
palkkatydnsa puolesta edustavat jotakin tahoa neuvostoissa tai
neuvottelukunnissa. Naita henkil6ita ohjeistetaan erikseen palkkioiden maksun
suhteen.
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¢ Neuvottelukunnan keskindinen viestinta; neuvottelukunnan virallinen
viestintdkanava on séhkoposti. S&hkdposti kuormittuu aika ajoin runsaasti ja
liitteet saattavat “jarruttaa” viestien perille tuloa.

11.Koulutukset ja muut tilaisuudet
Tiedoksi tulevat tilaisuudet:

¢ Naisiin kohdistuvan véakivallan vastainen paiva; hiljainen kynttilakulkue 25.11. klo
17

e Kansainvalinen inmisoikeuksien paiva 10.12. klo 9:30-11:45 (ilmoittautuminen
auki)

e Osallisuusmallin paivittaminen neuvostoille ja neuvottelukunnille 18.12.2025,
lisaa tietoa jaetaan mahdollisimman pian.

12.Seuraava kokous
e 105.2.2026 klo 16:30-19:00
13.Kokouksen paattdminen

e Kokous paattyi klo 19:03
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